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CONVENZIONE PER PATROCINIO LEGALE NELL’AMBITO DELLE VERTENZE
PROMOSSE DAT LAVORATORI SOMMINISYRATI
TRA

ASIA Napoli 5.p.A. (di seguito anche solo ASIA o Societ) con sede in Napoli alla Via Ponte dei Francesi,
37/d C.F e P. IVA 07494740637 in persona dell’Amministratore Unico e Jegale rappresentante pro tempote

Domenico Ruggiéro,

E

Avv. Bruno Piacci (C.F. PCCBRN51R20F839B — P, IVA 01374470639) con studio in Napoli alla Via Puceini

0. 27 (di seguito anche solo avvorato)

PREMRSSO
che ASIA Napoli 8.p.A (di seguito anche solo ASIA o la Socict) & una societh interamente partecipata
dal Comune di Napoli per conto del quale gestisce, in regime di i honse providing, il servizio di igiene
urband su tutto il tergitorio cittading, giusto contratto di setvizio del 7 ottobre 2019 a rogito del Notaio
Paoto Morelli di Napoli (Rep. 141457; Racc, 32139), registrato in data 14/10/2019;
che ASIA & tenura all’osservanza di quanto disposto dalfart. 19, comma 1, del D. Lgs n, 175/2016
secondo cui nelle societd a controllo pubblico il reclutamento del personale deve avvenite “wef dipeito dei
principhy anche di derivazion enropeay di frasparenza, pubblicitd ¢ imparsialitd ¢ del principi di eui alfarticolo 35, comma
3, del decreta legislativo 30 marzo 2001, 1. 165” che implicano Vindizione di apposite procedute concorsuati
nel caso in cui sorga Pesigénza di assumere personale;
ASIA, nelle more dellindizione delle predette procedure  concorsuali, ha fatto rcorso alla
somministrazione di personale ai sensi del D. Tgs n. §1/2015, quale sttumento temporaneo per colmare
le carenze di otganico dovute ad unn costante riduzione della forza lavoro, gran parte della quale collocata
a riposo per i sopraggiunti limiti di et, mai reintegrata;
che in tale contesto si inserisce lindizione della proceduta sperta 456/ACU/2021 pet la stipula di un
accordo quadro avente ad oggetto il servizio di somministrazione di lavorator con mansione di operatore
ecologico ed autista &/0 altre figure professionali che si rendessero necessarie nel corso delesecuzione
del servizio in attesa “della definizjone defla insinente selezione pubblica & personale, sia per fronteggiare esigenye
sostititive del personale diretto in nn'ottica di flessibilitd organizzativi®;
che una valta aggivdicata detta gara ASIA ha affidato, con accordo quadro del 26 novembre 2021,
all’Agenzia intetinale Win Time S.p.A., con sede in Napoli alla via Molise 7/9, iscritta all'apposito elenco
del Ministero det Lavoro, il servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato per le seguenti
categorie di lavoratori: a) cateporia operai con funzioni di autista munis di patente CQC Inquadramento
3B del CCNL Utilizalia; b) categdria operai addetti alla taécolta {operatore ecologico), inquadramento
Livello ] del CCNL Utilitalia;
che successivamente ASIA, con determina dell'amministratore unico n. 104 del 23 givgno 2022, ha
apptovato lavviso di selezione privatistica ad evidenza pubblica per la formazione di una graduatoria di

idonei da cui attingere, a scotrimento, per I'assunzione di n, 500 unitd di personale, come addetti allo

spazzamento, raccolta, tutela e decota del territorio;
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¢he tale procedura di selezione si & conclusa con Ia determina dell’amministratore-unico n. 184 del 15
novembte 2022 di appravazione della graduatorda degli idonei, da cui attinpere per le assunzioni defle
figure previste nell'avvisos

che in seguito all'approvazione della graduatoria degli idonei, ASIA ha avviato liter per 1 loto graduale
assorbimento, riducendo progressivamente, fino ad anoullare del wtto, il ricorso ai lavorator
somministrati 2 tempo determinato dall'Agenzia Interinate Win Time S.pAs

che la naterale scadenza dei contrarti di somministrazione, dovuta alassunzione del personale selezionato
con il menzionato concotsu, ha indotto molti lavoratari somministrati 4 contéstare prma in via
stiagiudiziale e, successivamente, in sede gludiziale, Iz legittimith di detti contran reclamando, in via
principale, Paccertamiento delavvenuta costituzione del rapporto di lavoro subordinato ¢ a tempo
indeterminato con ASIA e, in-via subordinata, 1a condanna dj uest'ultima al tisarcimento dei danni;

che I'elevato numero di contestazioni, git formulate in via steagiudiziale, £ presumere che possa sfociare
in un voluminoso contenzioso, di natura seriale e ripetitiva, trattandosi di giudizi promossi davanti al
Tribunale di Napoli sez. Lavoro, cartterizzati da naa comunanza di causali e di domande giudiziali, gran
parte dei quali patrocinati dagli stessi difensori;

che ASIA, dovendo resistere nel'ambito dei giudizi gi2 promossi da alcuni lavoratord somministrati che
hanno agito per i motivi innanzi descritti, deve affidare incarico ad un avvocato del libero foro, da
individuare tra gli iscritt nel proptio elenco;

che P'avv. Bruno Piaced, (C,F.: PCCBRNS1R20F 839B) con studio in Napoli alla Via Puccini n. 27, iscritto
nel predetto elenco, vanta una considerevole esperienza in matetia di cause di lavoro analoghe a quelle
oggetto della presente determina come emerge dal curdiculum vitae acquisito’ in sede di domanda di
iscrizione;

che allo stato non & pessibile quantificare il numero dej giudizi che potrebbeto essere promossi dai
lavoratori somministrati a tempo determinato di cui ASIA si & avvalsa, dutante i periodo di efficacia
dell'accordo quadro sottoseritto con PAgenzia interinale Win Time Sp.A;

che in ragione di quanto sopra & intenzione di ASIA stipulate una convenzioné con lavy, Bruno Piacci
per l'assistenza, difcsa e rapprescntanza in gindizio nellambito deile singole vertenze eventualmente
promosse dai Javoratori somministrati a tempo determinato dall'Agenzia interinale Win Time S.p.A. per
le causali innanzi descritte;

chea tal finePavv. Bruno Piacci ha presentato apposito progetto di parcella che prevede il riconoscimento
di un importo di Euro 2.500,00, oltre accessori dovuti come per legge, per Pattivitd di assistenza, difesa ¢
rappresentanza in giudizio nell'ambito di cisscuna vertenza éventualmente promossa dai lavoratori
somministrati dalPAgenzia interinale Win Time Sp.Ay

clie con determina dell'amministratore unico di ASIA n. 34 del 25 marzo 2024 stato approvato progetto
di parcella i cui 4t precedente punto 15) nonclié o schema di convenzione dz sottoscrivere con Pavy,

Btuno Piacci pet Ia regolamentazione dei reciproci rapporti: -

Tutto cid premesso con la presente scrittvies privata le Parti, come sopa costituite, convengono e stipulano

quanto segue:




Asticolo 1- Oggetto
La Societk confetisce 'Avv. Bruno Piacd del Foro di Napoli, che accetta, l'incarico di assistere, rappresentare e
difendere Iz stessa nell’ambito delle singole vertenze eventualmente promosse dai lavotatord somministrati a tempo
determinato dall’Agenzia interinale Win Time S$.p.A. fino alla concorrenza di un numero massime di 40 giudizi per
le causali descritte nella premessa. Tn esecuzione della presente convenzione, la Socicth tilascia, per ciascun icorso
notificato, apposita procura ad litem all'avv, Bruno Piacd e si impegna a trasferire tempestivamente allo stesso
tutta la documentazione necessatia a spiegarc Ia difesa in giudizio.
Articolo 2 — Obblighi del professionista

L’Avvocato, nell'espletamento di ciascon incarico affidatogli, si impegna:

a) ad esercitare il mandato con scrupolo professionale, nel pieno rispetto delle norme di legge e delle
disposizioni deontologiche, che regolano la professione, nonché nel rdspetto del presente contratto;

b}  definire In strategia difensiva d'intesa con la Societd formendo, se necessario, pareri sia scritti che
orali circa la migliore condotta ghudiziale. e/o stragindiziale da assumere, anche al fine ultimo di
adottare atti in autotutela tesi ad cvitare ptegindiz alla medesima Societa;

© aprospettarc eventuali sohazioni stragiudiziali, redigendo, se necessario, il relativo atto di transazione
dintesa con Ja Societd, senza alcuna spesa agginntiva rispetto allimporto pattuito con il presente
contratto;

d) ad agpiomare costantemente la Societk sulle attivith inecenti lincarico, fornendo informazioni ja
merito allo stato della procedura, trasmettendo allPUfficio Legale e Contenzioso wnti ghi atti e le
memorie predisposte a difesa della Societd, ivi comprese le relazioni petitali nonché a trasmettere tutti
gli atti e le memoric presentate da contropacte in modo tale da consentime la piena conoscenza;

¢} a presentare, all'esito del givdizio £d ove ricorra Peventualith, un parete motivato in ordine alla
sussistenza di motivi di gravame del provvedimento decisorio (sentenza o altro);

f) 4 porre’in essere ogni altra attivith cotrelats e/o funzionale per la difesa della Societi & per il buon
esito del gindizio;

8 aprovvedere, qualora all'esito del giudizio controparte venisse condinnata al pagamento delle spese
legali, al recupero delle stesse in favore della Societa.

[ pated resi in corso su questioni legali collegate e/o connesse all'opgetto del singolo giidizio non danno laogo ad
dlcun compenso aggiuntivo. tispetto 2 quello convenuto con il presente incarico,
ARTICOLO 3 - Compenso ¢ modalith di pagamento

3.1 ASIA corrisponde all’avvocato il compenso di Furo 2.500,00, oltre accessor dovuti per legge, per ciascuna
vertenza giudiziale evemtualmente promossa dai lavorator somministrati a tempo determinato dall’Agenzia
interinale Win Time S.p.A. per le causali innanzi descritte, L’Avvocato si impegna a non dichiararsi antistatatio.
Resta inteso che ASIA provvede alla liquidazione soltanto dei gludizi per cvi Pavvocato ha prestaté il proprio
‘patrocinio, a prescindere dal raggiungimento dells soglia di 40 incarichi.

3.2 1l pagamento di detto compenso viene eseguito a conclusione del singolo giudizio previa emissione di fattuta
clettronica, con il cadice MSUXCRI, dportante il CIG B15631718A. A tal fine, Pavvocato, nellemettere la fattura




clettronics, teasmette 2ll'Ufficio Legale ¢ Contenzioso della Societi apposita relazione conclusiva contenente
descrizione dettagliata dell'attiviti svolta.
3.3 Il pagamento’ del compenso pattuito per cisscunr giudizio 2, in ogni caso, subordinato alla preventiva
autorizzazione del Responsabile de! Procedimento (Responsabile delf'Ufficio Legale ¢ Contenzioso) e viene
eseguito entro 60 giorni d.m, dall’emissionc della fattura eletironica.
3:4 Nelipotesi di sentenzz o altro provvedimento giudiziale favorevole, recante la.condanna della controparte alla
sifusione delle spese in favore della Societd, verrd riconosciuta all’Avvocato costituito la maggiore somma wa
Fimporto pattwito nel presente contratto e quello effettivamente recuperato in danno della soccombente, In tali
casi nessun compenso sard riconosciuto all'avvocato per eventuale attivitd stragiudiziale tesa al recupero di detto
importo.
ARTICOLO 4 - Tracciabilita dei flussi
4.1 L’Avvocato assume tutd gli obblighi di tracciabilith dei flussi finanziad di cui all'art. 3 della Legge n. 136/2010
e successive modifiche. A tal fine il Professionista dichiara che:
1) il conto dedicato ¢ il seguente: Codice IBAN: ¥T31D03032034100610000000664;
b) la persona fisica delegata ad operare sullo stesso soné: Bruno Piacei e Clelia Malato
4.2 Le pro-forma c le fatture devono dpottare FIBAN insianzi indicato nonché il CIG B15631718A.
4.3 1l presente contratto si intenderd risolto di diritto qualora e transazioni riguardanti il medesimo contratto non
vengano eseguite in conformita a quanto stabilito dallart. 3 della Legge n. 136/2010 e s.m.i..
Asticolo § — Polizza assicurativa
5.1 L'Avvocato dichiara di aver stipulato, ai sensi e per gli effetti di cui dellart, 9 della legge 27/2012, con Ia
Compagnia di assicurazione GENERALI }a polizza assicurativa n. 430272778 pet la copertura dei rischi derivanti
dall’esercizio della professione.
Articolo 6 - Assenza conflitti di interesse
6.1 L’Avvarcato, con riferimento all'assunzione del presente incarico, dichiara:
a} di non trovarsi, ai sensi dell'act. 6 bis della legge n. 241/1990, in conflitto di interessi in relazione allincarico
professionale conferito;
b} di non accettare incarichi da terei, pubblici o privati, contro ASIA Napoli S.p.A. per tutta Ja durata del presente
incarico;
<) di non avere in cotso cothunione di interessi, rappott d'affari o d'incatico professionale né relazioni di coniugio,
patentela o affinitd entro il quarto grado con la contropatte (o con i legali rappresentanti in caso di persona
giuridica) sopra indicata ¢, che inoltre non si & occupato in alcun modo della vicenda oggetto del presente incarica
per conto della conteopatte o di terz, né ricorre alcuna altea sitazione di incompatibilith con Pincarico accettato
alla stregua delle norme di legge e dell’ordinamento deontologico professionale,
L’Avvocato rilascia le dichiarazioni di cui sopra ai senst degli artt. 46 e 47 del D.P.R, M.400/2000 consapevole della
tesposabilita ¢ delle sanzioni penali in cui incorre chi sottoscrive dichiarazioni metidaci (ait.76 de} citato DPR.
N.400/2000).




6.2 L’Avvocato si impegna a comunicate tempestivamente alla Societs Iinsorgere di condizioni di incompatibilita,
In caso di omessa comunicazione, entro dieci giorni dall'insotgere di una delle predette condizioni, I Socierd
procede alla revoca dell'incadco.

Articolo 7-Obbligo di Riservatezia
7.1 L'Avvocato si impegna al rispetto del segreto d'ufficio, a non utilizzare i alcun modo le nofizie di carattere
riservato apprese in ragione dell'incacico a lui conferito ed accettato, 4 rispettace le disposizioni previste dall’art. 13
dulgs. 30 giugno 2003 n°196 recante “Codize in materia di brotesjone dei dali personaly’ e delfiazt, 13 GDPRG79/16
cecante “Rogolanento enropes sulla protoione dei daif persomali” e dichiara che i dati relativi alla causa ed al relativo
procedimento verranno utilizzati solo per 'attivith giudiziale e/o stragiudiziale da espletare.

Articolo 8 - Rinvio
8.1 Per quanto non previsto dalla presente convenzione, le Parti rinviano alle notme del Codice Civile, a qucllo
dclPordinamento degli Avvocati ed alle relative tariffe professionali,
Articolo 9 — Trattamento dati

9.1 Ai sensi de] GDPR. Regola‘meuto UE 2016/679 1a Societa dichiata che i dati contenuti nel presente contratto
vengono acquisiti e trattad esclusivamente per Pesecuzione del contratto medesimo ¢ per I'adempimento degli
obblighi legali ad esso connessi. Lintetessato ha diritto di accedere ai propri dati personali, di ottenerne la modifics

o la cancellazione.

Napoli,
ASIA Napoli S.p.A. L'Avvocato incarfcato
LY inistratore Unico Avv, Bruno Piacci

»

Domenjep Ruggiero g ‘




