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Curriculum Vitae 
Europass 

  

Informazioni personali  

Nome e Cognome FABIO VIVENZIO 
  

Sintesi 
 

Ho ricoperto diversi ruoli nell’azienda dove lavoro, dal Responsabile del Sistema di Gestione Integrato 
(Qualità e Ambiente), al progettista di servizi RD, alla stesura di disciplinari di gara e Capo Turno, presso 
un’unità operativa complessa. Ho maturato precedentemente esperienze nel campo delle consulenze nel 
settore ambientale per Enti della Regione Campania. Sono esperto nei Sistemi Informativi Territoriali. Ho 
una conoscenza a tutto tondo dei servizi di raccolta. Attualmente ricopro l’attività di controllo e 
coordinamento  degli impianti di trattamento dei materiali riciclabili, le relazioni con i consorzi di filiera ed il 
controllo della qualità dei materiali conferiti. 

Esperienza professionale  

GENNAIO 2023 – OGGI 

Datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

      Principali mansioni e responsabilità  

 

                    

MARZO 2016 – DICEMBRE 2022 

Datore di lavoro 

RESPONSABLE OF THE PLANT CONTROL AND THE QUALITY OF RECYCLED MATERIAL 

Azienda Servizi Igiene Ambientale – Napoli S.p.A. 

Società per azioni di proprietà del Comune di Napoli 
 

Contratti e atti di gara per gli impianti di riciclo, controllo della fatturazione e coordinamento operativo dei 
flussi verso gli impianti di trattamento dei materiali riciclabili, relazioni con i Consorzi di filiera (CONAI), 
controllo della qualità dei materiali conferiti.  
 

SHIFT SUPERVISOR 

Azienda Servizi Igiene Ambientale – Napoli S.p.A. 

Tipo di azienda o settore Società per azioni di proprietà del Comune di Napoli 

      Principali mansioni e responsabilità                    Gestione del personale, controllo dei servizi erogati, valutazione del rendimento e attuazione di eventuali 
azioni correttive. Mediazione e risoluzione di eventuali controversie o conflitti di lavoro tra i dipendenti a 
garanzia di un ambiente di lavoro equilibrato e produttivo. 

SETTEMBRE 2013 – FEBBRAIO 2016 

Datore di lavoro 

QUALITY CONTROL ENGINEER 

Azienda Servizi Igiene Ambientale – Napoli S.p.A. 

Tipo di azienda o settore Società per azioni di proprietà del Comune di Napoli 

      Principali mansioni e responsabilità                    Nel novembre 2013 ho superato l’esame come Valutatore dei Sistemi di Gestione Qualità (UNI EN ISO 
9001:2008, UNI EN ISO 17021: 2011, UNI EN ISO 19011:2012). 
Coordinamento e monitoraggio delle attività finalizzate al controllo qualità UNI EN ISO 9001-2015 e al 
controllo Ambientale UNI EN ISO 14000-2015. Interfaccia con il cliente, verifica e analisi dei processi di 
miglioramento. 

SETTEMBRE 2005 – MARZO 2013 

Datore di lavoro 

PROJECT ENGINEER 

Azienda Servizi Igiene Ambientale – Napoli S.p.A. 

Tipo di azienda o settore Società per azioni di proprietà del Comune di Napoli 

      Principali mansioni e responsabilità                    Componente di commissioni di gare d’appalto per molti anni, sia per l’approvvigionamento di beni materiali 
sia di servizi. Mi sono occupato della pianificazione, implementazione e gestione dei progetti assegnati per 
la raccolta dei rifiuti, ho collaborato in diversi progetti quali, ad esempio, il POR Campania – misura 1.7 
(Attivazione ATO e relativi piani di gestione e trattamento) in qualità di Responsabile SIT (doc. del 
24/10/2007 prot. 14376/07), in Gruppi di Lavoro interfunzionali come il Piano di Attuazione RD 2008/2009 
(DOR n.91/2008) del Comune di Napoli ed il Bilancio di Sostenibilità aziendale. 
Ho seguito presso tavoli tecnici regionali e nazionali la sperimentazione del sistema di tracciabilità dei rifiuti 
SISTRI e della successiva sperimentazione per l’interoperabilità.  

FEBBRAIO 2005 – AGOSTO 2005 

Datore di lavoro 

SENIOR CONSULTANT 

A.M.R.A. Scarl – ANALISI E MONITORAGGIO DEI RISCHI AMBIENTALI 

Tipo di azienda o settore Centro di Competenza nel settore dell’Analisi e Monitoraggio del Rischio Ambientale, è una struttura 
permanente di ricerca per lo sviluppo di metodologie innovative applicate alle problematiche ambientali. 
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      Principali mansioni e responsabilità                    Analisi dei dati idro-pluviometrici per l’individuazione dei campi di variabilità spaziale. Procedure di 
interpolazione per la gestione automatica dei dati. Questo lavoro è servito per la programmazione di 
interventi di protezione Civile sul territorio della Regione Campania. Progetto “Predisposizione di un 
sistema integrato per il preannuncio, il riconoscimento ed il controllo degli eventi idrogeologici estremi. 

MARZO 2004 – SETTEMBRE 2004 

Datore di lavoro 

SENIOR CONSULTANT 

AUTORITA’ DI BACINO REGIONALE SINISTRA SELE  

Tipo di azienda o settore Ente Regionale che opera nel settore della difesa del suolo 

      Principali mansioni e responsabilità                    Consulenza tecnica per la progettazione, implementazione e realizzazione di un sistema informatico 
territoriale nell’ambito della redazione del piano stralcio erosione costiera.  
 

MARZO 2004 – SETTEMBRE 2004 

Datore di lavoro 

RICERCATORE UNIVERSITARIO 

POLO DELLE SCIENZE E DELLE TECNOLOGIE – DIP.INGEGNERIA GEOTECNICA  

Tipo di azienda o settore Università degli studi di Napoli “Federico II” – Facoltà di Ingegneria 

      Principali mansioni e responsabilità Studio di modelli di calcolo per l’individuazione di aree con elevata suscettibilità a franare lungo i tratti 
costieri della Campania. Stima dei processi erosivi e di apporto solido medio annuo proveniente dai singoli 
bacini idrografici. 

APRILE 2000 – LUGLIO 2002 

Datore di lavoro 

DISEGNATORE CAD – IMPIANTI TECNOLOGICI (ELETTRICI E TERMICI) 

STUDIO DI INGEGNERIA – IDHEA S.a.s. 

Tipo di azienda o settore Progettazione di impianti tecnologici per enti terzi 

      Principali mansioni e responsabilità Stesura di elaborati grafici, sopralluoghi e preparazione dei capitolati tecnici. 
 

Formazione  

GIUGNO 2018 CORSO DI FORMAZIONE 

 La stampa 3D: dal modello CAD all’oggetto fisico 

GENNAIO 2016 CORSO DI AGGIORNAMENTO 

 Corso per la transizione alla norma ISO 9001:2015 e ISO 14001:2015 

MAGGIO 2015 ATTESTATO DI PARTECIPAZIONE 

 Management strategico: sviluppo, misurazione e controllo del piano industriale aziendale 

 Management Skills developement 

GENNAIO 2014 CORSO DI FORMAZIONE  

Il sistema informatico sulla tracciabilità dei rifiuti, operatività SISTRI -  DM 18-02-2011 n.52 

NOVEMBRE 2013 CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE 

 Valutatori Sistemi Gestione Qualità (internal AUDITOR) 

MARZO 2008 CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE IN WEB-GIS 

 Organizzato dal Politecnico di Milano – pubblicazione dei dati territoriali nel WEB, usando 
software free e open source 

FEBBRAIO 2004 ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI NAPOLI 

 Iscritto all’albo degli Ingegneri della provincia di Napoli con n. 15830 nei settori:  
Civile, Ambientale, Industriale e dell’Informazione 

MARZO 2003 CORSO DI FORMAZIONE PROFESSIONALE 

 Responsabile del servizio di prevenzione e protezione (RSPP) 
 Coordinatore in materia di sicurezza e di salute durante la progettazione e l’esecuzione dei 

lavori 

Istruzione  

 MASTER DI II LIVELLO - "AMBIENTE E SVILUPPO ECO-SOSTENIBILE" 

 Alto Calore Servizi S.p.A. – Ministero dell’Ambiente e della Tutela del Territorio 

 LAUREA IN INGEGNERIA PER L’AMBIENTE ED IL TERRITORIO – vecchio ordinamento 
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 Università degli studi di Napoli “Federico II” 

 DIPLOMA DI PERITO INDUSTRIALE CAPOTECNICO – specializ. ELETTROTECNICA 

 VI Istituto Tecnico Industriale Statale - Napoli 

  

Competenze personali  

Lingua Madre Italiano 

Altra(e) lingua(e) Inglese 

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Lingua   A2  B1  A2  A2  A1 

 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  

Competenze comunicative  
Al 32nd International Geological Congress in Firenze ho presentato il lavoro dal titolo: 
"Landslide Hazard mapping along the coastline of Cilento (Italy) by means of a GIS-based 
parameter rating approach" (P.Budetta,A.Santo,F.Vivenzio). Tale lavoro è stato pubblicato 
sulla rivista internazionale "GEOMORPHOLOGY" il 14 giugno 2007 (www.sciencedirect.com) 
 
Al Workshop del 9/10 luglio 2007 tenutosi a Napoli dal titolo, “Cambiamenti climatici e dissesto 
idrogeologico” ho collaborato alla redazione di un Poster dal titolo “Uso dei modelli idrogeologici 
ed idraulici semplificati per la difesa dai fenomeni alluvionali.” 

 

Competenze organizzative Buone competenze acquisite nella gestione di gruppi di lavoro 
  

Competenze professionali Esperienza di azienda con certificazione di qualità con supervisione della gestione del sistema. 
  

Competenze informatiche  
 

AUTOVALUTAZIONE 
 

ELABORAZIONE DELLE 

INFORMAZIONI 

COMUNICAZIONE CREAZIONE DI 

CONTENUTI 

SICUREZZA RISOLUZIONE DEI 

PROBLEMI 

 

Utente avanzato Utente avanzato Utente intermedio Utente intermedio Utente intermedio 

Patente B 

 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D.Lgs. 196/2003 e all’art. 
13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali. 

 
 
 
 

Napoli, 26/06/2023 
         Firma 

 



	 


F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E 


INFORMAZIONI PERSONALI

Nome ANDREA COZZO

Indirizzo VIA GIULIO PALERMO, 3   -    80131  NAPOLI

Telefono 348 - 4918585
Pec andrea.cozzo.72@pec.it

E-mail andreacozzo@alice.it
Nazionalità Italiana

Data di nascita 23/05/1972

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal  19/03/2001 ad oggi  Dipendente ASIA Napoli s.p.a.

Nome e indirizzo del datore di 
lavoro

ASIA Napoli s.p.a. - via Ponte dei Francesi, 37/D - Napoli

PEC: asianapoli.info@pec.it

SITO WEB: www.asianapoli.it

Tipo di azienda o settore L’Azienda opera nel settore dei servizi di Igiene Ambientale - gestisce i rifiuti urbani 
ed assimilati nel Comune di Napoli, come disciplinato dal Contratto di Servizio del 
2019

Dal 01/01/2021 ad oggi Responsabile Operativo Distretto B6 - Funzionario 8° Livello

Principali attività svolte:

• Responsabile della progettazione e gestione dei servizi di raccolta rifiuti urbani sul 

territorio della V Municipalità del Comune di Napoli (Quartieri Vomero - Arenella);

• Gestione di servizi regolamentati da capitolati tecnici;

• Gestione amministrativa ed operativa del personale, degli automezzi e delle 

strutture del Distretto;

• Rapporti con gli enti locali (Municipalità, Comune).

Dal 18/04/2017 al 31/12/2020 Responsabile Unità Complessa Via Galileo Ferraris - Funzionario 8° Livello

Principali attività svolte:

• Responsabile della progettazione e gestione dei servizi di raccolta rifiuti urbani sul 

territorio della I e II Municipalità del Comune di Napoli (Quartieri Chiaia, S. 
Ferdinando, Avvocata, Montecalvario, S. Giuseppe, Porto, Mercato, Pendino);


• Responsabile di Autoparco;

• Gestione di servizi regolamentati da capitolati tecnici;

• Gestione amministrativa ed operativa del personale, degli automezzi e delle 

strutture dell’Unità;

• Rapporti con gli enti locali (Municipalità, Comune).

mailto:asianapoli.info@pec.it
http://www.asianapoli.it
mailto:andrea.cozzo.72@pec.it
mailto:andreacozzo@alice.it


Dal 01/05/2003 al 18/04/2017 Responsabile Operativo Distretto A4 - Funzionario 7° Livello (8° livello dal Luglio 
2014)

Principali attività svolte:

• Responsabile della progettazione e gestione dei servizi di raccolta rifiuti urbani e 

del decoro del territorio della II Municipalità del Comune di Napoli (Quartieri 
Avvocata, Montecalvario, S. Giuseppe, Porto, Mercato, Pendino);


• Gestione di servizi regolamentati da capitolati tecnici;

• Gestione amministrativa ed operativa del personale, degli automezzi e delle 

strutture del Distretto;

• Rapporti con gli enti locali (Municipalità, Comune).

Dal 27/01/2012 al 18/04/2017 Responsabile Autoparco via Brin

21 Dicembre 2022 Presidente di commissione di gara 495/ACU/2022, determina n° 203 del 21/12/2022

28 Giugno 2022 Presidente di commissione di gara 473/ACU/2022, determina n° 108 del 28/06/2022


11 Marzo 2022 Componente di commissione di gara 472/ACU/2022, determina n° 31 del 11/03/2021

22 Ottobre 2021 Presidente di commissione di gara 450/ACU/2021, determina n° 235 del 22/10/2021

15 Febbraio 2021 Componente di commissione di gara 032/CDC/2020, determina  n° 04 del 
15/02/2021 del Comune di Napoli Area Ambiente

Dal 15/01/2016 per la durata 
dell’appalto

Direttore dell’Esecuzione Lotto 3, gara 327/ACU/2015

Dal  01/11/2000 al 20/12/2000 Collaborazione tecnica presso lo studio dell’Arch. Pablo La Torre in Madrid

Attività svolte:

Analisi ed interpretazione di prove tecniche di sperimentazione effettuate presso la 
cattedrale di Vittoria in Spagna

Dal  01/01/1998 al 20/02/1999 Progettista presso lo studio tecnico dell’Ing. Francesco Cozzo

Principali attività svolte:

• Progettazione strutturale;

• Sviluppo in AUTOCAD di disegni di dettaglio per progetti esecutivi.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1990 Diploma Maturità scientifica con voto 52/60

1998 Laurea in Ingegneria Civile indirizzo strutturale con voto 100/110 e lode presso la 
Facoltà degli studi Federico II Napoli

Tesi di Laurea in ingegneria sismica

1999 Abilitazione all’esercizio professionale

2000 - 2001 Master finanziato dal Ministero dell'Università e della Ricerca Scientifica:

“Procedure e tecnologie innovative per la conservazione dei beni architettonici ed 
ambientali”.

2021 Master di II Livello “EUROPEAN TRANSPORT INFRASTRUCTURES LAW AND 
ECONIMICS” di durata annuale, superato con esame finale con voto 30/30 presso 
l’Università telematica delle Camere di Commercio Italiane.






Autorizzo il trattamento dei dati personali (Decreto Legislativo 010/2018)


Marzo 2023	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 Andrea Cozzo

Principali corsi di formazione • Novità introdotte dal Decreto DLGS 116/2020 (Giugno 2021);

• Seminario sul conflitto di interessi (Maggio 2021);

• Corso aggiornamento periodico 81/08 (maggio 2018)

• Seminario: Direttore dell’Esecuzione - Codice Degli Appalti (Marzo 2018);

• Il Decreto Ambientale D.DLGS 152/2006 (2011)

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI


CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI

Grazie all’esperienza ultra ventennale nella gestione di risorse umane, è stata 
acquisita notevole padronanza nella gestione dei conflitti, nella mediazione, nel team 
building, nella gestione dei gruppi oltre a possedere sufficiente diplomazia ed 
attitudini comunicative nei rapporti con le istituzioni e con i Dirigenti di altre Aziende o 
servizi

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE  


Tra le capacità acquisite attraverso il percorso formativo ed educativo, oltre alle 
esperienze professionali, risultano particolarmente evidenti le capacità di problem 
setting, problem solving, capacità di analisi e sintesi, gestione del tempo e delle 
risorse, orientamento al risultato e al raggiungimento degli obbiettivi aziendali.

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE

Ottima conoscenza dei sistemi operativi Windows e Mac, di tutti i software del 
pacchetto Office compreso Access.

Ottima conoscenza Autocad.

Conoscenza di base dei sistemi GIS e dei linguaggi di programmazione, in 
particolare Visual Basic for application.

ALTRE COMPETENZE Buona conoscenza della normativa in materia ambientale e di sicurezza

LINGUE

• Inglese

• Spagnolo

PATENTE

• Patente categoria B


